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MATERIA: GESTIÓN PÚBLICA 

SEMANA 4 

 

TEMAS SEMANA 4: 

a) Nueva Gestión Pública 

 

 

 ¿Cuál es la finalidad de la Nueva Gestión Pública? 

Crear una administración eficiente y eficaz, que satisfaga las necesidades 
reales de los ciudadanos al menor coste posible, favoreciendo para ello la 

introducción de mecanismos de competencia que permitan la elección de los 
usuarios y promuevan el desarrollo de servicios de mayor calidad.  

Así mismo, establecer Sistemas de control con plena transparencia de los 
procesos, planes y resultado, que favorezcan la participación ciudadana.  
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 ¿Qué teorías son los pilares de la Nueva Gestión Pública y que le 
aportan? 

La Teoría de la elección pública (Public Choice) aporta la introducción del 
sector privado en la producción pública y la introducción de mecanismos de 

competencia.  

La teoría de los costes de transacción propone la reestructuración 
organizativa en relación con la función de coste más óptima.  

Del Neo Tailorismo rescata la reducción de la burocracia y sus normas de 
actuación, la simplificación de la estructura jerárquica y el 

perfeccionamiento de los mecanismos de motivación, vinculados al sistema 
de control. 

 Y de la Teoría de la Agencia retoma la implementación de herramientas de 

control vinculadas al ejercicio de responsabilidades y la implementación de 
procesos de rendición de cuentas. 
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 ¿Cuál es la diferencia entre la Gestión Púbica y la Nueva Gestión 
Pública? 

 

 

 ¿Cuál es el planteamiento central de la teoría de la elección 

pública (Public Choice)? 

Las propuestas de la Teoría de la Elección Pública, centra sus propuestas en 

torno a los problemas que la burocracia administrativa plantea en la 
obtención de la eficiencia en la actuación pública, criticando 
implacablemente el monopolio  estatal  bajo  el  que  actúan. 
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