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Interpretaciones del curriculum
Curriculum:

= Esloque se ensefa en las escuelas.

=  Esun conjunto de materias.

=  Eselcontenido.

= Esel plan de estudios.

=  Esun conjunto de materiales.

=  Eslasecuencia de los cursos.

=  Esel conjunto estructurado de objetivos.

= Estodolo que ocurre en la escuela, incluyendo las actividades
extraclase, las asesorias y las relaciones interpersonales.

=  Eslo que el alumno experimenta como resultado de la
escolarizacion.

=  Esun plan de accion escrito.
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El curriculum como asignaturas y contenido:

=  Eslo que se ensefia en las escuelas. | .
=  Esun conjunto de materias.
=  Eselcontenido.
=  Esel plan de estudios.

&

=  Esun conjunto de materiales.

= Es la secuencia de los cursos. Fines

&

El curriculum como experiencias:

= Estodo lo que ocurre en la escuela, incluyendo las actividades Estrategias
extraclase, las asesorias y las relaciones interpersonales.

= Eslo que el alumno experimenta como resultado de la
escolarizacion.

Planes

ll-

El curriculum como objetivos:

=  Esel conjunto estructurado de objetivos.
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'\

Modelo
educativo ]
Curriculum
> ‘ Curriculum
Las experiencias de aprendizaje que fueron planeadas y
MOdQ'O de P|an formuladas a través de la reconstruccién sistematica del
. . de estudios conocimiento y de la experiencia de los resultados del
aprendlzaje aprendizaje que se busca alcanzar, bajo los auspicios de la

institucion educativa, para el crecimiento continuo e
intencionado de la competencia personal y social del que
aprende.

ALWAYS LEARNING PEARSON



Teoria y desarrollo curricular ‘ SCHOOL OF
El campo y modelos de desarrollo curricular EDUC@T"ON
El curriculum implica:

o
¢,Qué es lo que
sera enseinado ?

&Por queé

Contenido sera ensefado ?

&Cuéndo

J 4 o . 14
sera aprendldo? (,Como
sera apren

dido’?

Proceso
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Esquema general del curriculum moderno

Dominio del conocimiento:

LTI INIENITY  Son aquellos componentes del

curriculum que se basan en competencias

especificas de la disciplina

Dominio de la

accion: .
Dominio de la
| | curriculum persona:
Se refiere a las competencias
que se adquieren a traves de

Desarrolla la identidad
profesional en relacion

con las areas de
persona _contenido

hacer

ALWAYS LEARNING PEARSON
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Generalizaciones a partir del esquema

El peso de cada uno de los tres dominios varia en las
diferentes curriculas.

Los dominios pueden estar integrados o mantenerse
separados.

Los patrones de cambio curricular estan dominados por
diferencias epistemoldgicas en los campos de conocimiento.

PEARSON
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Programas de ciencia y tecnologia

conocimiento

persona
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Programas de artes y humanidades

conocimiento

persona
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Programas de preparacion profesional

conocimiento

persona
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Un curriculum para la preparacion profesional debe ser:

= Basado en datos.

= Dinamico.

= Desarrollado para resultados explicitos.
= Totalmente articulado.

= Realista.

= QOrientado al alumno.

= Toma en cuenta a la evaluacion.

=  QOrientado al futuro.
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Principios para
el disefo

Meétodos de
ensenanza

Metas de
aprendizaje

Contextos del
disefio y cambio

Regulaciony
aseguramiento

de la calidad Concepciones curricular
Y
Filosofia o
Contenido Aprendizaje
del
estudiante

Evaluacion del
estudiante

Investigacion, desarrollo
y cambio estratégico
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Dominios del curriculum

Desarrollo curricular:
=  |Implica la planeacion, implementacién y evaluacion.
m Es la construccion del curriculum.

"  Procedimiento ldgico paso a paso basado en enfoques
conductuales y administrativos aplicados al curriculum y
sustentado en principios derivados de la educacion.

Diseno curricular:

=  Serefiere a la manera en que se conceptualiza el curriculum vy
se organizan sus componentes mayores (area de
conocimiento, contenido, experiencias de aprendizaje y
evaluacion) para proporcionar direccidon y guia en el desarrollo
curricular.

=  Esuna parte del desarrollo curricular.

=  Usa teorias y modelos.
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Disefio curricular Marco teorico de referencia

Es el arreglo de los componentes en una entidad
sustantiva

Fines, metas
y objetivos

e El énfasis diferente dado a los componentes
configura el disefo del curriculum.

° Muchos curricula carecen de balance
porque los componentes estan pobremente
definidos o no han sido considerados en el

marco de referencia teérico. . Actividades
Area del q
1 e
e Cuandoel currlculur.n es plan(?ado,.los que programa -
lo construyen dan diferentes énfasis a los aprend|zaje
componentes.

o Usualmente se da mas énfasis al contenido.

e En ocasiones la “moda” impone una
influencia desproporcionada en un

curriculum. Evaluacion

Fundamentos
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Fundamentos del curriculum

Son las fuerzas basicas que dan forma al contenido y a la organizacion del curriculum

Enfoques:

Utilitarismo o el curriculum como tecnologia.

=  Desarrollo de los procesos cognitivos.

=  Actualizacion o el curriculum como experiencia consumatoria.
=  Reconstruccion social.

n Racionalismo académico.
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Aspectos planeados que ocurren antes
de la instruccion

Curriculum
El cambio en el

Ensefanza Aprendizaje comportamiento

del alumno
Instruccion

Situacion de interaccion entre el
alumnoy el profesor

La conducta
del profesor

ALWAYS LEARNING

PEARSON




Teoria y desarrollo curricular | SCHOOL OF
El campo y modelos de desarrollo curricular e EDUC@THON

PLANEACION PROGRAMACION

FINES MEDIOS
ESTRATEGIAS TACTICAS

- N

LEARNING

ALWAYS

PEARSON
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Conceptos basicos

g

Curriculum
Planeacion =

Plan de estudios

N

o

Programa de asignatura
Programacion < Programa por unidades o temas

Plan de sesion o clase

S
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Modelo
educativo

Modelo de
aprendizaje

ALWAYS LEARNING
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Curriculum

e

Plan de estudios

e

Programa de materia

e

Programa de unidad

) 4

Plan de clase
0 sesion

'\

-
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Modelo de
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DISENO CURRICULAR

;Que debe ser aprendido?

PLANEACION

FINES

L

ESTRATEGIAS

+

SCHOOL OF
9| EDUCATION

DISENO INSTRUCCIONAL

¢:Como debe organizarse
para ser ensenado?

PROGRAMACION

MEDIOS

L

TACTICAS

PROGRAMAS
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DISENO CURRICULAR

El plan total que ordena los
cuatro componentes en un
curriculum (objetivos, contenido,

experiencias de aprendizaje y
evaluacion)

ALWAYS LEARNING

SCHOOL OF
a\ EDUCATION

DISENO INSTRUCCIONAL

Se refiere especificamente a un
componente, las experiencias
para el estudiante enmarcadas
en las actividades de aprendizaje
(metodos y organizacion)

PEARSON
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Tipos de curriculum

= Curriculum planeado:
Lo que se intenta por los disenadores.

= Curriculum entregado:
Lo que es organizado por los administradores.

Lo que es ensefado por los maestros. Curriculum oculto

= Curriculum vivido:
Lo que es aprendido por los estudiantes

Curriculum electronico

ALWAYS LEARNING PEARSON
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Teoria curricular

¢Qué es una teoria?
Un sistema de creencias que guia o controla las acciones.

Definicion de teoria curricular:
e Un conjunto de conceptos y proposiciones interrelacionados que. . .
e presenta una vision sistematica. . .
e de un fendmeno (situacion). ..
e mediante la especificacion de las relaciones entre las variables (componentes). . .
e con el propdsito de explicar y predecir el fendmeno (situacion).

Fuentes de la teoria curricular

Teoria curricular

La teoria curricular se deriva en gran medida de nuestras creencias filosoficas, nuestro
entendimiento del conocimiento y del mundo.

El trabajo en el desarrollo curricular se ve importantemente influenciado por los valores
que traemos al proceso de desarrollo curricular.
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Bases clasicas de la teoria curricular

Teoria cientifica:

Hechos generales, leyes o hipotesis relacionadas unas con otras, derivadas por procedimientos
l6gico-matematicos o un amplio conjunto de leyes empiricas. Estos unifican el contenido.

Teoria filoso6fica o humanista:

Se basa en valores. Indica qué debe o no debe ser incluido o hecho en la accidn. Integra lo
intelectual con lo emocional y lo fisico.

Caracteristicas de la teoria curricular

e Proporciona un marco de referencia unificado.
* Permite generalizar.
e Consolida una base empirica (experimentalmente).

ALWAYS LEARNING PEARSON
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Modelos curriculares

* Los modelos sugieren una representacion de cierta teoria.
e Ayudan a traer la teoria a la realidad.
* Reducen la complejidad de las teorias acotando el alcance a caracteristicas practicas.

e Pueden ser usados como dispositivos metodoldgicos con los cuales reflexionamos en
el curriculum, estimulando la investigacion y la formulacién de nuevos conceptos
tedricos.

e Ayudan en el proceso de desarrollo curricular.
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Ejemplo modelo de R. Tyler

Fuente

Fuente Fuente

Sociedad Area de contenido

Filtro

Filtro

Filosofia de la educacion Psicologia del aprendizaje

ALWAYS LEARNING PEARSON
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Ejemplo Modelo de HildaTaba

» Diagnostico de necesidades.
 Formulacion de obijetivos.

» Seleccion del contenido.

e QOrganizacion del contenido.

o Seleccion de las experiencias de
aprendizaje.

 QOrganizacion de las experiencias de
aprendizaje.

o Determinacion de qué evaluar.
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